1 Ocak - 31 Aralik 2024 Hesap Donemine Ait
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu

- 03.03.2025 -

01.01.2024 — 31.12.2024 Dénemi Faaliyet Raporu | 1



ICINDEKILER

ICINDEKILER

ViSYONUMUZ

MiSYONUMUZ

GENEL BILGILER

SERMAYE & ORTAKLIK YAPISI

YONETIM KURULU & ORGANIZASYON
FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER
BAGLI ORTAKLIKLAR

FINANSAL DURUM

DIGER BILGILER

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE UYUM BEYANI

01.01.2024 — 31.12.2024 Dénemi Faaliyet Raporu | 2

11

14

18

20

23

23



HAKKIMIZDA

Grainturk Holding Anonim Sirketi
(“Sirket”  veya “Grainturk”)
05.03.2014 tarihinde istanbul,
Turkiye'de kurulmus olup
912610-0 Sicil numarasi ile
istanbul Ticaret Sicili
Mudarlugi’'ne kayithdir.

Sirket'in ticaret siciline kayitl
merkezi Levent Mah. Levent
Cad. Krizantem Sok. No: 15
Besiktag / Istanbuldur. Sirket,
bugday, misir ve pamuk basta
olmak Uzere tanm UrUnlerinin
alim satimini yapmaktadir.

Grainturk Tarim Birlesik Krallik’ta
kurulu GAFTA (Grain and Feed
Trade Association) tUyesidir.

Grainturk, 2014 yilinda kurulmus ve genel merkez istanbul olmak tizere, Hatay, Kirikhan'da kurulu ofis ve
tesisleri ve 31.12.2024 tarihi itibariyla toplam 93 ¢alisani ile hem ulusal hem de uluslararasi tarimsal
emtia ticareti alaninda aktif faaliyet gostermektedir. Sirket, bugday, misir ve pamuk basta olmak Uzere tarim
drdnlerinin alim satimini ve depolamasini yapmaktadir.

Sirketin bagh ortaklan Ozova Tarm A.S. (“Ozova Tanm”), TERRATURK Yatrm ve Ticaret AS.
(“TERRATURK Yatinm?), % 51 bagl Ortakliklarimiz Heguard Savunma ve Siber Guvenlik Teknolojileri A.S.
(“Heguard Savunma”), % 50 bagl ortakligimiz HCS Hatay Cimento Anonim Sirketidir (“HCS Hatay
Cimento”) % 100 Dolayll Bagl Ortakliklari Grain Tarim Urlinleri Lisansl Depoculuk A.S. (‘Grain Tanm
Uriinleri”), TERRATURK Gayrimenkul ve Ticaret A.S. (TERRATURK Gayrimenkul”) % 49 istiraki Ral Enerji
A.S.dir (“Ral Enerji”) (Sirket ve bagdli ortakliklar beraber “Grup” olarak anilacaktir).

Sirket, sahip oldugu depolama, ticaret ve pamuk isleme tesisi ile bdlgede Uretilen tanmsal emtianin blylk bir
kisminin alim-satimini ve iglemesini yaparak, bolgenin kalkinmasi ile un, yem ve tekstil sanayilerinin
yillik ihtiyacinin arzina katki saglamaktadir.

Sirketin bagh ortakiigi olan Ozova Tarm biinyesinde bulunan, tamamen otomasyon sistemi ile calisan,
bdlgelerinin en kapsamli ve guvenilir nitelikteki lisansli depolama tesisleri ile Grlnler, uluslararasi
standartlarda donanimli laboratuvarlarda yapilan analizlerle siniflandirilarak depolanmaktadir. Grain Tarim
Urtinleri tarafindan isletilen Hatay, Kirikhan’da kurulu lisansl depolar bélgesinde kurulan ilk lisansl
depodur.

Sirketimizin hem yurt igi hem de yurt digi piyasalarda uzun yillara varan deneyimi ve takibi, dogru
zamanda ve dogru tarimsal emtia yatinmini yapmak konusunda etkili kararlar almasini
saglamaktadir.

Tuarkiye’nin tarimsal emtia ithalati yapilan tim limanlarinda aktif sekilde calisan Sirketimiz, ¢6zim
odakli, sézlne sadik ve is etigine bagl calisma sistemi ile hem musgterileri, hem de uluslararasi
tedarikgileri ile uzun vadeli ticari iligkiler kurmus olup mevcut durumda da bu iligkileri devam
ettirmektedir.

Sirketimiz, Turkiye’nin gelismeye acgik, deger yaratan tarim sektortine yatinm yapmis ve bu sektordeki
potansiyeli katilimcilara sunmus olup, gelecekte de bu alandaki firsatlari degerlendirebilecektir.
Arastiran, guincel gelismeleri takip eden ve bu gelismelere gére yol haritasi gizen, blyuk kitlelere
ulasmak ve gelismek icin caba gésteren gen¢ ve dinamik bir ekip olarak blyimeye devam
etmektedir.
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VISYONUMUZ

Kaliteli ham maddeye erisim en dnemli misyonumuz olup Uretici ve tiketicileri glivenle bulusturup,
musterilerin beklenti ve ihtiyaglarina, mimkin olabilecek en hizli, kaliteli ve ekonomik sekilde cevap
vermekteyiz. Vizyonumuz surdirdlebilir bir blytime ile tarim sektériine en yiksek faydayr saglamak ve
ureticilere katma deger yaratmaktir.

MISYONUMUZ

Ulusal ve uluslararasi emtia piyasalarinda aktif rol alan, Glke ekonomisine katma deger yaratan, 6ncu
yenilikgi ve lider bir kurulus olmaktir.
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GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem 01.01.2024 - 31.12.2024

Ticaret Unvani Grainturk Holding Anonim Sirketi

Kurulus istanbul / 2014

Ticaret Sicil istanbul Ticaret Sicili Miidurigi / 912610-0
Vergi Kimlik BesiktagVergiDairesi/ 411 041 2315

Mersis No 0411-0412-3150-0013

Sermaye 125.000.000.-TL (YUz Yirmi Bes Milyon Trk Lirasi)

Kayith Sermaye Tavani

1.000.000.000 TL(Bir Milyar Ttrk Lirast)

Merkez Adres Levent Mah. Levent Cad. Krizantem Sok. No: 15 Besiktas/istanbul
Telefon +90(212)2731676- 08503401478

Faks +90(212)27316 78

E-Posta info@grainturk.com

Web Sitesi www.grainturk.com

Tarim, insaat, Eneriji ve Askeri
Savunma Hizmetleri gibi stratejik
sektorlerde cesitlendirilmis is
modeli
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SERMAYE & ORTAKLIK YAPISI

Sirketin ¢ikanimis sermayesi 125.000.000 TL (YUzYirmiBesMilyonTurkLirasi) olup, Sirketin sermayesi, beheri
1,00 TL degerinde 125.000.000 (YuzYirmiBesMilyon) adet paya ayriimis, toplam 125.000.000
(YuzYirmiBesMilyonTurkLirasi) degerinde olup, bu paylarin 15.000.000 adedi (A) grubu nama yazili pay
ve 110.000.000 adedi (B) grubu hamiline yazili paydir. A grubu nama yazili paylarin tamami Murat ICCAN'a
aittir.

31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyla, Sirket’in sermayesine iliskin detaylar asagida
yer almaktadir.

31.12.2024 31.12.2023
Sermaye (A Grubu) 15.000.000 15.000.000
Sermaye (BGrubu) 110.000.000 110.000.000
Toplam 125.000.000 125.000.000

31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihli hesap dénemleri sonu itibariyla Sirketin pay sahiplerine iligkin bilgiler
asagida yer almaktadir.

31.12.2024 31.12.2023

Pay (%) Pay (Adet) Pay (%) Pay (Adet)

Murat Igcan(B Grubu ) 52,20 65.255.000 69,00 69.000.000
Murat Igcan (A Grubu ) 12,00 15.000.000 15,00 15.000.000
Mevliit Emre igcan (B Grubu ) 3,40 4.250.000 8,00 8.000.000
Onur igcan (B Grubu ) 3,40 4.250.000 8,00 8.000.000
Halka Acik (B Grubu) 29,00 36.245.000 20,00 25.000.000
Toplam 100,00 125.000.000 100,00 125.000.000

A Grubu paylarin Yonetim Kurulu’na aday gosterme ve Genel Kurul'da oy imtiyazi bulunmaktadir.
Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sézlesmenin 7. ve 10.maddelerinde belirtiimistir.
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YONETIM KURULU & ORGANIZASYON

Sirket'in Yonetim Organi

Sirket'in yonetim kurulu Uyeleri ve Ust dizey yoneticiler Sirket esas sozlesmesinde
tanimlanan yetki ve sorumluluklar dogrultusunda gorevlerini sirdirmektedirler. Yonetim
kurulu Uyelerinin yetki, gérev ve sorumluluklari hakkinda Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”)
hikUmleri uygulanir.

Sirket'in igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hikimleri gercevesinde secilecek 6 (alti) kisiden olusan bir yénetim kurulu tarafindan
yuratalir. Yonetim kurulu Gyelerinden 3’ (Ugl), (A) Grubu pay sahipleri tarafindan goésterilen
adaylar arasindan segilir.

Yonetim kurulu Gyeleri en az 1 ve en ¢ok 3 yil icin segilir ve gorev siresi sona eren tyeler
yeniden secilebilirler. Tlzel kigiler ydnetim kuruluna segilebilirler.

Yonetim kurulu Gyeleri 25.10.2022 tarihli olaganistli genel kurul toplantisinda 3 yil gérev
yapmak Uzere secilmiglerdir. Sirket'in ydnetim kurulu Gyelerine iligkin bilgiler asagida yer almaktdir.

Yonetim Kurulu 2024 yili igerisinde %50’si tam katilimla 26 adet toplanti yapmigtir.

Yoénetim Kurulu Gyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile Sirkette sebep olacaklari
zarar sigorta ettiriimemistir. Bu konu hakkindaki degerlendirmelerimiz devam etmektedir.

Sermaye Payi
Son 5 Yilda Gorev

ihraggida Siiresi

Adi Soyadi

Ustlendigi Gorevler

(TL)

Murat YOnetim Kurulu 'Yonetim Kurulu 3 Vil
iCCAN Bagkani Bagkani 80.255.000 64,20
.. . Yonetim Kurulu
Hima Yonetim Kurulu 3 Yil
iCCAN Bagkan Yardimcisi Bagkan Yardimeis| 0 0
. . Yonetim Kurulu
Mevlit Yonetim Kurulu 3Yil
Ermre IGCAN Baskan Yardimcisi Bagkan Yardimcisi 4.250.000 3,40
. 'Yonetim Kurulu
; Yonetim Kurulu 3Yil
Onur ICCAN Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi 4.250.000 3,40
Ahmet Emir Bagimsiz Yonetim Ei?LIJTJSLIJZ osi Yonet|m3 Yil 0 0
AKBEN Kurulu Uyesi y
Murat Ulkii Bagimsiz Yonetim Eggé?;'iumlu Ovesi |8 Y1 0 0
KARAKUS Kurulu Uyesi Y

Murat iGCAN — Yonetim Kurulu Bagkani

1970 Hatay/Kirkhan dogumiu Murat ICCAN, ilkdgretim ve lise egitimini Kirikhan'da
tamamlamis olup, ciftci ve 6gretmen bir ailenin ikinci gocugudur. Murat ICCAN, tarim
sektortine 1987 yilinda kurdugu sahis sirketi ile adim atmigtir. GRAINTURK’ tn temellerini
olusturan bu sirketin, bugun itibariyle Yonetim Kurulu Baskanh@r'ni yurutmektedir.

Kazakistan Cumhuriyeti Hatay Fahri Konsolosu olan Murat ICCAN, iki {lke arasinda

yurutllen ve gelistirilen Uluslararasi Ticaret igin de gorevini aktif olarak strdirmektedir. Bu

gbrevine ilaveten Diinya Fahri Konsoloslar Birligi Yénetim Kurulu Uyeligi gérevine de devam
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etmektedir.

Gengclerbirligi Spor Kuliibirnde, ilhan Cavcav’in ekibinde 3 dénem Asbaskanlik gorevini
yurtitmustar. Cesitli Sosyal, Sektoérel Dernek ve Sivil Toplum Kuruluslar’'nda aktif gérevier
ustlenmekle beraber birgok alanda sosyal sorumluluk ve sosyal yardim projelerine katkida
bulunmaktadir.

Hiima iCCAN — Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

1975 Bursa dogumlu olan Hima iCCAN, ilkogretim ve lise egitimini Bursa'da tamamlamig
olup 1997 yilinda Uludag Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Maliye Bolium{’'nden
mezun olmustur.

1997 yilinda Oztarhanlar Holding'de muhasebe departmaninda is hayatina baglamis,
sonrasinda 1998- 2001 yillar arasinda Etibank Bursa ve iskenderun subelerinde bireysel
kredi boliimlerinde calismistir. 2002-2005 vyillari arasinda Oyakbank iskenderun subesinde
bankaci olarak gorev almistir.

Mevliit Emre IGCAN — Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

1989 Hatay/Kirikhan dogumlu Mevlit Emre ICCAN, ilkégretim ve lise egitimini iskenderun’da
tamamlamis olup, Kazakistan Al-Farabi Universitesi’'nde Siyasal Bilimler Lisans programina
devam etmektedir.

Sirket Yénetim Kurulu Bagkani Murat ICCAN’in biiyiik ogludur. Sirketin yurt ici ve yurt disinda
ylratilen alim, satim ve pazarlama stratejilerini belirleyerek ve bu faaliyetlerin bizzat
yurutilmesinde gorev almaktadir.

2014 yilinda Turkiye'nin en geng fahri konsolosu olarak Senegal Fahri Konsoloslugu gorevine
atanan Mevlit Emre ICCAN, iki Ulke arasinda yUrGttlen ve gelistirilen uluslararasi ticaret igin
de gorevini aktif olarak strdirmektedir.

Onur iGCAN - Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1993 Hatay/Kirikhan dogumlu Onur ICCAN, ilkégretim ve lise egitimini iskenderun’da,
tamamlamis olup, Universite egitimine Bahgesehir Universitesi Uluslararasi Ticaret Lisans
programinda devam etmektedir. Sirket Yénetim Kurulu Bagkani Murat ICCAN'In kiigiik
ogludur. Sirketin finansal ve mali iglemleri, banka ve finansal kuruluslarla iligkileri, muhasebe,
denetim ve kontrol mekanizmalarinin bizzat igerisinde ve yonetiminde yer almaktadir.

Ahmet Emir AKBEN - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1994 yilinda dogmus olan Ahmet Emir AKBEN, 2017 yilinda Medipol Universitesi Hukuk
Fakultesi ‘den mezun olmustur. Sirasiyla Sanli Hukuk Blrosu ve Goksu Safi Isik Avukatlik
Ortakhigrnda avukatlik stajini tamamlamigtir. Ocak 2019 — Mayis 2019 tarihleri arasinda
Goksu Safi Isik Avukatlik Ortakhigr'nda calismis, daha sonra Haziran 2019 — Eylal 2020
tarihleri arasinda New York Vakifbank Subesi’nde uyum departmaninda gérev yapmak tizere
New York'a gitmistir. New York Berkeley College Language School ve EC Los Angeles
Language School'dan dil sertifikalari bulunmakta olup iyi derecede ingilizce bilmektedir.
Aralik 2020’den beri Goksu Safi Isik Avukatik Ortakligr'nda Kidemli Avukat olarak gérev
almakta olup ayni zamanda Kasim 2022'de hukuk ve danismanlik hizmeti vermek Uzere
kendi sahis sirketini kurmustur. Ahmet Emir AKBEN, Ekim 2022°den itibaren de Sirket'te
bagimsiz ydnetim kurulu tyesi olarak gérev almaktadir.
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Murat Ulkii KARAKUS — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1960 yilinda Turhal’da dogmus olan Murat Ulkii KARAKUS, 1984 yilinda Atatiirk Universitesi Ziraat
Fakultesi Zootekni bélimiinden mezun olmustur. Sonrasinda Turhal’da bir yem fabrikasinda fabrika
muUdurd olarak gérev yapmistir. 1986 yilindan itibaren 10 yil boyunca Roche Muistahzarlari Sanayi
A.S.'de galistiktan sonra, bu gérevinden ayrilarak kendi sirketini kurmustur.

Su anda Ankara’da yem fabrikasi, tavukguluk tesisleri ve biiyiikbag hayvan ciftlikleri bulunan Murat Ulk(
KARAKUS, ayrica yem hammaddeleri ticareti ile ugragsmaktadir.

1997-1998 vyillarinda Tulrk Ziraat Yiksek Mihendisleri Birligi Yonetim Kurulu Gyeligi yapmistir. 1998
yilindan bu yana Turkiye Yem Sanayicileri Birligi Yénetim Kurulu Baskanligi goérevini strdirmektedir.

Ayrica, 2016 yilindan itibaren Ankara Ticaret Odas! Yénetim Kurulu Sayman Uyeligi ve 2020 yilindan
itbaren TOBB Turkiye Tarim Meclisi Bagkanligi gorevlerini ylritmektedir.

30 yilh askin meslek hayatinda, sektori ile ilgili ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre ve fuarlarda
organizasyon komitesi baskani, konusmaci ve moderator olarak yer almis olup Ekim 2022'den itibaren
de Sirket'te bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almaktadir.

Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayisi, Yapi ve Bagimsizligi

Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), TTK ve SPK’nin II-17.1 sayill Kurumsal Y6netim Tebligi'ne uyum
saglanmasi amaciyla, Sirket, Denetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yoénetim
Komitesi’'ni 08.11.2022 tarihli ve 2022/25 sayili yoénetim kurulu kararn ile kurmustur. Ayn bir Aday Gésterme
Komitesi ve Ucret Komitesi'nin olusturulmasina gerek bulunmadigindan, Kurumsal Yénetim
Komitesi'nin Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi gdrevlerini de yerine getirmek (izere
yetkilendiriimesine karar verilmistir.

Komitelerin olusturulmasinda ve iyelerin seciminde SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri madde
4.5'te belirtilen hukumler uygulanmigtir.

Komiteler yaptiklari tim ¢alismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Komiteler, ¢alismalarin
etkinligi icin gerekli gorulen ve calisma ilkelerinde aciklanan siklikta toplanir. Komiteler,
calismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

S6z konusu komitelerin Uyeleri agsagidaki tabloda yer almakta olup, komitelerin 2024 yili igindeki
toplanti sayilarina asagida yer verilmistir.

Denetim Komitesi:

isim Gorevi Bagmsizik Durumu
Ahmet Emir AKBEN Baskan Bagimsiz

Murat Ulkii KARAKUS Uye Bagimsiz

2024 Toplanti Sayisi 4

Kurumsal Yonetim Komitesi:

isim Gérevi Bagmszik Durumu

Murat Ulkii KARAKUS Baskan Bagimsiz

Ahmet Emir AKBEN Uye Bagimsiz

Mustafa KARACA Uye Yatinmeci lliskileri Birim YoneticisiBagimsiz Degil
2024 Toplanti Sayisi 4
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Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

isim Goérevi Bagimszik Durumu
Ahmet Emir AKBEN Bagkan Bagimsiz

Murat Ulkii KARAKUS Uye Bagimsiz
OnuriCCAN Uye Bagimsiz Degil

2024 Toplanti Sayisi 6

Personel Sayisi

31.12.2024 tarihi itibariyle 93 kisidir (31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Grup’un toplam personel sayisi: 116°dir.).

Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar

Grup’un yonetim kurulu Uyeleri ve Ust diizey yoneticilerine 1 Ocak — 31 Aralik 2024 dénemi icinde saglanan
faydalarin toplami 1.440.000 TL'dir. Bu tutar yonetim kurulu huzur haklan olup kisa vadeli faydalardan
olusmaktadir.
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FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

Tesislerimiz

Tesislerimiz tamamen otomasyon sistemi ile calismaktadir. Otomasyon sisteminin faydalari;

- s glivenliginin &n planda olmasi,

- Ciftcimizin zaman kazanmig olmasi,

- Uriinlerin birbirine karismamasi

- Uriinlerin sicaklik derecelerinin kontrol edilmesi,
- Zamaninda ilaglamanin yapilmasi ve

- Uriin havalandirimasinin zamaninda yapiimasidir.

Otomasyon sistemi, Griinin deger kaybinin ortadan kaldirimasi amaci ile tesislerimizde 7/24 kontrol altinda
hizmet vermektedir. Silolarimiz ve depolarimiz tiim is glvenligi kontrollerinden gegmis ve dis etkenlerden
etkilenmeyecek hale getirimistir. Tum tesislerimizde enerji intiyaclanmiz yesil enerji sistemleri ile
saglanmaktadir.

Her ay tlzel kigiler tarafindan periyodik gerekli kontrolleri yapilmakta ve dizenli bir sekilde
raporlanmaktadir. Lisansli depoculugun en dnemli yapi taslarindan birisi olan laboratuvar hizmetini en dogru
analiz sonuglari ile ciftcilerimize en iyi sartlarda faydalandirmaktadir. Laboratuvar ekiplerimiz dogru
analizleri ve seffaf analiz sonuglar ile ¢iftcimizin Grlin analizlerini yapmaya hazir durumdadir. Sirketimizin
endnemli ilkelerindenbirisi olangtivenilir depolama anlayisi tesislerimizde 6n plandadir.

- 7/24 Glvenlik devriyesi,
- Dis etkenlerden koruma amacli glivenlik duvari,
- 7/24 Kamera takibi

- Alarm Sistemi

Grup, tarimsal emtia ticareti, depolama ve yas meyve sebze Uretimini Hatay, Kirikhan’da bulunan
tesislerinde gerceklestirmektedir. Asagidaki tablolarda bu tesislere iligkin bilgiler sunulmustur.

TesisAdi : | Hatay-Kinkhan Merkez Tesisleri

Adresi : Hatay ili, Kinkhan ilgesi, Mahmutlu Mahallesi, 3.908 ve 3.909 numaral parseller

Blyuklugu :150.458,78 m2

KullanimAmaci : |Lisansli depolama, tahil kurutma, ¢ircir fabrikasi, idari bina.

Miilkkiyet Durumu : |Ozova Tanm'in miilkiyetindedir.

SigortaDurumu (Var/Yok) :|Var

TesisAdi : | Hatay-Kinkhan PlatinyumTanmTesisleri
Adresi : Hatay ili, Kinkhanilgesi, Mahmutiumahallesi, 3.917, 3.918 ve 3.919 numarali parseller
Blyuklugu :162.273,59 m2
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Depolama, tahil kurutma, idari bina olup 3.918 numarali parselde meyve agaclan
KullanimAmaci : [pulunmaktadir.
Muilkiyet Durumu : |6zova Tanm'in miikkiyetindedir.
SigortaDurumu(Var/Yok) :|Var
TesisAdi :|Yas Meyve ve Sebze Bahgeleri
Adresi : [Hatay ili Kinkhan ilgesi Ahrazl kyt 831 ve 832 numarali parseller
Biiyliklugu 11155593 m2
KullanimAmaci : [Meyve uretimi.

Maliki Figen ICCAN olup Figen ICCAN ile &zova Tanm arasinda diizenlenen 22.06.2020 tarihli
Miilkiyet Durumu . |kira s6zlegmesi ve 06.04.2022 tarihli ek sdzlesme ile Ozova Tanm soz konusu taginmazlar

" [lizerinde 22.06.2035 tarihine kadar Ust kullanimhakki elde edilmistir.

NEWTOWER

Sirketimizin bagh ortakliklarindan Ozova Hububat'a ait olan iskenderun, Hatay'da 1845 ada 12 parselde
bulunan 3.422 m? arsa Uizerine yapilacak olan ticaret ve ofis alanlarindan olusacak %50 hasilat
paylasimli NEW TOWER projesinin yapimi devam etmektedir. S6z konusu projenin deprem
felaketinden etkilenme durumunun analiz edilebilmesi ve deprem sonrasi degerinin tespiti amaciyla Invest
Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S. tarafindan 02.002.2025 tarih ve 2024/2952 sayili rapor
hazirlanmistir.
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Invest Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.$.’nin yapmis oldugu degerleme sonucunda
02.002.2025 tarihi itibariyle finansal degeri 1.319.555.000 TL olarak tespit edilmistir. Deprem sonrasi
bolgedeki yapr durumu g6z 6nine alindiginda, 6ngérilen hasilat bedeli 1,4 Milyar TL olarak
beklenmektedir.

New
Standartlar,
New Tower

Do6nem iginde yapilan yatinmlar

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihi raporlama dénemi itibariyla Grup, 1.096.911.415 TL maddi duran varlik
yatinmi, yapmistir.

Doénem iginde yapilan AR & GE Caligmalari

Sirketimizin, 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap déneminde faaliyet konusunu olusturan arastirma ve
gelistirme calismasi bulunmamaktadir.
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BAGLI ORTAKLIKLAR

SINCE 1987

Ozova Tanm AS.

Tanm Uriinleri Ticareti - %100 Ortaklik Pay

Ozova Hububat Tarm Urlinleri Ticaret Ltd.Sti. 09.01.2012 tarihinde Hatay Kirikhan Ticaret Odasrna 3112 sicil
numarasi ile kayitl olarak kurulmus olup, sirketin Ticari Siciline kayitl adresi Cumhuriyet Alpaslan Turkes Bulvari
No:120/A Kirkhan / Hatay'dir. Sirket'in sermayesi 68.800.000 TL olup paylarin tamami 31.12.2021 tarihinde
Grainturk tarafindan 68,8 milyon TL karsiliginda Murat ICCAN, Mevliit Emre ICCAN ve Mete iCC AN'dan satin
alinmigtir. Sirket, bugday, misir ve pamuk basta olmak Uizere diger tarimsal Grlnlerin alim satimini yapmaktadir
Ozova Hububat Tanm Uriinleri Ticaret Ltd.Sti 05.06.2024 tarihi itibari ile Ozova Tarim A.S. olarak sirket Ginvani
tescil olmustur. Platinyum Tarim Uriinleri Sanayi Ticaret A.S yi devralmasi ve akabinde sermaye arttinmi ile
sermayesi 100 milyon olarak 22.08.2024 tarihinde tescil olmustur.

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle personel sayisi 66'dir. (31.12.2023: 87 Kisi)

Sirketimizin tek pay sahibi oldugu ve bagli ortakligimiz olan Grain Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Anonim
Sirketi'nin paylarinin tamaminin yine Sirketimizin tek pay sahibi oldugu ve bagh ortakigimiz olan Ozova Tarm
Anonim Sirketi'ne satilmasina 14.08.2024 tarihinde karar verilmistir. Pay devri islemi ile Sirketimizin Grain Tarim
Urlinleri Lisansh Depoculuk Anonim Sirketi nezdindeki dogrudan pay sahipligi dolayll pay sahipligine
doéntsmastir.

Ticaret Bakanligi ve Tanm Bakanligr'nin destekleri ile gelisme gosteren Lisansl Depoculuk faaliyeti yiriten Grain
Tarim Uriinleri Lisansll Depoculuk Anonim Sirketi, grup sirketleri biinyesindeki lisansli depolarin isletimesi
faaliyetlerini yUriitmektedir. Hatay Kirkhan’ daki lisansli depolar Grain Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Anonim
Sirketi tarafindan isletimektedir. Bu depolarda hem Toprak Mahsulleri Ofisine hem de &ézel sektore Ticaret
Bakanligrnin belidedigi esaslarda lisansli depo hizmeti veriimektedir.

Bunun yani sira; Ozova Tarim, Sirketimizin %100 bagh ortakligi olan Platinyum Tarim Uriinleri Sanayi Ticaret
A.S.yi Turk Ticaret Kanunu'nun 156'nci maddesi uyarinca kolaylagtinlmig birlesme yontemiyle tum aktif ve
pasifleriyle bir kil halinde devralmistir. S6z konusu bilesme islemi 28.06.2024 tarihli ve 11111 sayil Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir. S6z konusu birlesmenin konsolide finansal tablolarimiza herhangi bir
etkisi olmayacaktir. Devarlinan Sirketin, 5300 sayili Tarim Urlnleri Lisansli Depoculuk Kanuna uygun sartlarda
yapmis oldugu 155.000 ton kapasiteli depoyu Grain Tarim Uriinleri lisansli depo olarak isletmekte olup, bugday
ve misir Urtinlerinin alim satim ve depolamasini yapmaktadir.

Teknolojik gelismeleri yakindan takip eden Ozova Tanm, Amik Ovasr’'nda bulunan fabrika ve tesislerinde bugday,
misir, pamuk ve diger tanmsal Grtnlerin alimini yapmakta, Uretilen pamugun ¢irgir ve preselenmesi hizmetlerini
sUrekli gelistimmektedir. Bolgede Uretilen tarimsal emtianin blylk bir cogunlugunun alim-satimini ve islemesini
yaparak hem bdlgenin kalkinmasina hem de un, yem ve tekstil sanayilerinin yillik ihtiyacinin arzina katki
saglamaktadir.

Firma binyesinde bulunan depolama tesisleri ile bahse konu yukandaki Urinler, hasat zamaninda bdlge
ciftcisinden satin alinarak, uluslararasi standartlarda donanimli laboratuvarlarda yapilan analizlerle siniflandirilarak
depolanmakta ve sezon igerisinde piyasaya arz ediimektedir.
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GRAINLIDAS

Grain Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk A.S.
Lisansli Depoculuk - %100 Dolayh Ortaklik Payi

Grain Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk A.S., 31.05.2016 tarihinde Hatay Kirikhan Ticaret Odas’'na 3639 sicil
numarasi ile kayith olarak kurulmus olup, sirketin Ticari Siciline kayith adresi Cumhuriyet Alpaslan Turkes Bulvari
No:120/A Kirikhan / Hatay'dir. Sirketin sermayesi 3.500.000 TL olup, paylarin tamami 30.12.2021 tarihinde
Grainturk tarafindan 2.500.000 TL bedelle Meviiit Emre iCCAN'dan satin alinmistir. Grain Lidag, 5300 sayili
Tarim Uriinleri Lisansl Depoculuk Kanunu kapsaminda faaliyet géstermekte olup, bugday ve misir Griinlerinin
depolamasini yapmaktadir. Sirketin internet sitesi www.grainlidas.com.tr olup, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle
personel sayisi 151ir. (31.12.2023: 12 Kisi)

Ticaret Bakanlidi ve Tarm Bakanligrnin destekleri ile gelisme gdsteren Lisansli Depoculuk faaliyeti yiriten s6z
konusu bagl ortaklik, grup sirketleri binyesindeki lisansl depolarin igletimesi faaliyetlerini yiritmektedir. Hatay
Kirikhan’ daki lisansh depolar Grain Lidas tarafindan isletimektedir. Bu depolarda hem Toprak Mahsulleri Ofisine
hem de 6zel sektdre Ticaret Bakanligrnin beliredigi esaslarda lisansl depo hizmeti verimektedir.

Sirketimizin tek pay sahibi oldugu ve bagh ortakligimiz olan Grain Tanm Urlinleri Lisans Depoculuk Anonim
Sirketi'nin paylarinin tamaminin yine Sirketimizin tek pay sahibi oldugu ve badl ortakligimiz olan Ozova Tarm
Anonim Sirketi'ne satilmasina 14.08.2024 tarihinde karar verilmigtir. Pay devri iglemi ile Sirketimizin Grain Tarnm
Urtinleri Lisansli Depoculuk Anonim  Sirketi nezdindeki dogrudan pay sahipligi dolayll pay sahipligine
doénusmustar.

o
ENERJI

Ral Enerji A.S.
Elektirik Enerjisi Uretimi — %49 Ortaklik Pay

Ral Yatinm ,Holding A.S.’nin Bagh Ortaki@ Ral Enerji A.S$'nin YEKA GES-4 kapsaminda toplam 100 MWe
Virangehir 4 ve 9 projelerinin ve mevcut da onlisans bagvurusu yapmis oldugumu depolamall RES projelerinde
ve bundan sonraki projelerin finansmaninda kullaniimak Uzere %50 oranindaki hisseleri Bizim Menkul Degerler
A.S.'nin diizenlemis oldugu 06/06/2023 tarihli degerleme raporu Gzerinden 153.313.755,00 TL'ye Grainturk Tarim
A.S.'ye satigl 15.06.2023 tarihinde yapilmigtir. 10.01.2024 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda; Ral
Enerji A.S'nin yonetim kurulunun 15.06.2023 tarihinde yapmis oldugu toplantida almis oldugu karara gore: %50 -
%50 olarak yapilacak hisse devri, yasal zorunluluk geregi Ral Yatinm Holding A.$.'nin hissesinin %51 ve Grainturk
Tarim A.S.'nin hissesinin %49 olarak degistiriimesine karar verilmis ve Ankara Ticaret Odasinda 10.01.2024 tarih
ve 10997 sayll Ticaret Sicil Gazetesiyle tescil ediimistir.
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HeGuard

SAVUNMA VE SIBER GUVENLIK TEKNOLOJILERI
TICARETAS.

Heguard Savunma ve Siber Giivenlik Teknolojileri A.S.
Askeri Savunma Hizmetleri — %51 Ortaklik Payi

Heguard Savunma ve Siber Guvenlik Teknolojileri A.S. Askeri Savunma Hizmetleri Hatay ili Kirikhan ilgesinde,
Kirikhan Organize Sanayi Bolgesinde bulunan ve Grainturk Tarim A.S.'nin bagl ortakligi Ozova Hububat Tanm
Uriinleri Ticaret Ltd. Sti.'ne ait olan 76 déniimliik arazi tizerinde kurulmasina karar verilen bahse konu sirketin tescil
islemleri, Kirnkhan Ticaret Sicil Memurlugu' nun 09.07.2024 Tarih ve 327 sayili karartyla HEGUARD SAVUNMA
VE SIBER GUVENLIK TEKNOLOJILERI TICARET ANONIM SIRKETI unvani altinda, 4695 Ticaret Sicil
numarasi verilerek 09.07.2024 tarihinde tamamlanmistir

Grainturk Tarm A.S.' nin %51 ve Ral Yatinm HoldingA.$.'nin %49 ortaklik payi ile Savunma Sanayi Teknolojileri
ve Siber Glvenlik alanlarinda faaliyet gésterecek 50 Milyon TL sermayeli sirkette Uretim faaliyetleri icin AR-GE
calismalarina baglanmistir.

)

=
TERRATURK

YATIRIM ve TICARET A.S.

TERRATURK Yatirim ve Ticaret Anonim Sirketi
Yatirim ve Ticaret — %100 Ortaklik Payi

Sirketimiz Grainturk Tarim Anonim Sirketi'nin ("Sirket") 28.08.2024 tarih ve 2024/020 sayili Yoénetim Kurulu Karari
uyarinca 10.000.000 Turk Lirasi sermaye ile kurulacak olan TERRATURK Yatinm ve Ticaret Anonim Sirketine
%100 oraninda ortak olunmasina karar verilmistir.

Sirket yatinm ve ticaret alanlarinda faailiyet gésterecektir.

TERRATURK Gayrimenkul ve Ticaret Anonim Sirketi
Yatinm ve Ticaret — %100 Dolayh Ortaklik Payi

Sirketimiz  Grainturk Tarim  Anonim  Sirketi'nin  ("Sirket”) yatinm alanlanni genigletmek ve faaliyetlerini
cesitlendirmek amaci ile bagl ortakligi olan TERRATURK Yatirim ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 29.08.2024 tarihli
ve 2024/01 sayil Yonetim Kurulu Karari uyarinca TERRATURK Gayrimenkul ve Ticaret A.S."YE %100 oraninda
ortak olunmasina karar verilmistir.

Bu kapsamda, TERRATURK Gayrimenkul ve Ticaret A.S., Sirketimizin dolayl bagli ortakhigi olmustur.
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[LDHCS
Hatay Cimento A.S.

HCS Hatay Cimento Anonim Sirketi
Cimento Imalati — %50 Ortaklik Payi

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 30.10.2024 tarihli ve 25 sayili Yénetim Kurulu Karari uyarinca; gimento retim
tesisi olarak faaliyet gosterecek toplamda 50.000.000 TL sermayeli HCS Hatay Cimento Anonim Sirketi ("HCS
Hatay Cimento") ticaret unvanli bir sirketin Hatay ilinde kurulmasina ve Sirketimizin, HCS Hatay Cimento'nun
sermayesinde %50 oraninda pay sahibi olmasina karar verimistir. HCS Hatay Cimento'nun %50 oraninda
diger pay sahibi ise tekstil sektoriinde faaliyet gosteren ve blyik bir Gretim kapasitesi ile dnemli role sahip olan
Sirikcioglu Mensucat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'dir.

HCS Hatay Cimento Uretim tesisi toplamda 176 bin m2 planlanan tesis alani ve ayrica yaklasik 1 milyon m2
maden igletme ruhsatina sahiptir. Maden dahilinde 2 milyon 650 bin ton/yl farin islenerek 1 milyon 650 bin ton/yil
Klinker Gretimi planlanmaktadir. Cimentonun hammaddesi klinker Gretimi ile tesisin glinltik 6 bin ton gimento Gretim
kapasitesi ile yilin 330 gini calismasi fizibilitesi dahilinde yilllk yaklasik 2 milyon ton ¢imento Uretimi
planlanmaktadir. Yatinmin tahmini tamamlanma siresi gerekli izinler tamamlandiktan sonra 18 ay olmakla birlikte
yaklasik 200.000.000 Amerikan Dolari tutarinda yatinm planlanmaktadir.

Sirketimizin holding statiisine ge¢me sureci sonrasinda, farkll sektdrlerdeki blylme hedefive faaliyet
cesitlenmesi vizyonu kapsaminda kurulan sirketin, basta deprem bolgesi olmak lizere ¢evre bélgelerin ¢cimento
talebine katkida bulunmasi planlanmaktadir.
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FINANSAL DURUM

Sirket, 2024 yilini 832.771.429 TL karla kapatmistir. 31 Aralik 2024 tarihi itibaryla Sirketin aktif toplami
5.954.244.172 TL ve Ozkaynaklan 5.131.425.225 TL olup, ézkaynaklarin 6denmis sermayeye orani %4.105

olarak gerceklesmistir.

TL
Donen Varliklar

31.12.2024
1.718.452.702

31.12.2023
1.966.414.206

Duran Varliklar

4.235.791.470 2.781.317.050

Toplam Varliklar

5.954.244.172 4.747.731.256

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler

485.096.850 324.963.742

Uzun Vadeli Yikiimliiliikler

337.722.097 252.561.258

Oz kaynaklar

5.131.425.225 4.170.206.256

Toplam Yukiimliiliikler

5.954.244.172 4.747.731.256

TL 31.12.2024 31.12.2023
Satis Gelirleri 3.476.240.589 3.281.364.122
Satiglarin Maliyeti (-) (2.793.665.700) (2.589.949.132)
Briit Kar/Zarar 682.574.889 691.414.990
Faaliyet Kan/Zaran 483.397.601 568.176.545
Vergi Oncesi Kari/Zarar 904.737.386 782.508.033
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir/Gideri (71.965.957) (45.553.365)
Dénem Kari/Zarari 832.771.429 736.954.668
Briit kar marji (Briit Kar/Net Satiglar) %19,64 %21,06
Faaliyet kar marji (Faaliyet Kari/Net Satislar) %13,91 %17,32
Vergi 6ncesi kar marji (Vergi oncesi Kari/Net Satiglar) %26,03 %23,84
Net kar marji (Net Kari/Net Satiglar) %23,96 %22,45

Sirket 6zkaynaklar, pay sahipleri tarafindan Sirket sermayesi olarak yatirimis bulunan 125.000.000 TL
sermayenin 41,05 kati olup, toplam 5.131.425.225 TL'dir. (31 Aralik 2023: 33,36 kati, toplam 4.170.206.256 TL).
Sirket sermayesi TTK hukimlerine gore karsiliksiz kalmamistir.

31.12.2024 |

RASYOLAR 31.12.2023

Cari Oran (Doénen Varlik/Kisa Vadeli Borglar) 3,54 6,05
Likitide orani (Donen Varliklar-Stoklar/K.V. Borglar) 1,96 3,96
Borglarin Toplam Kaynaklara Orani

(Toplam Borglar/Toplam Pasif) %13,8 %12,2
Aktif yapisi (Dénen Varliklar/Aktif Toplami) %28,9 %41,4

isletmenin (irlin veya hizmet grubu sunumunda risk ve getiri agisindan diger faaliyet alanlarindan farkli ézellikler
tasiyan, ayirt edilebilir faaliyet boliminin ve farkli risk ve getiri 6zelliklerine sahip ayirt edilebilir bélimleri dikkate
alinarak bdlimlere gére raporlama yapiimigtir.
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Sirket yonetimi 6nimiizdeki dénemlerde yeni sektdrler de dahil olmak tizere yatinmlarina devam edebilecektir.

Kar Dagitimi

Sirketin Kar Dagitm Politkasi, Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda yayinlanmis olup ilgii metne asagidaki
baglantidan ulasilabilinmektedir.

https:/Aww.kap.org.tr/tr/Bildirim/1141446

SPK tarafindan 13.04.2023 tarihinde onaylanan izahname gercevesinde, Sirketin pay sahipleri Murat ICCAN,
Mevliit Emre ICCAN ve Onur ICCAN; Sirket paylarinin Borsa'da islem gdrmeye baglamasi akabinde 5 yil siireyle;
dagitilabilir donem karinin asgari %30'unun nakit kar payl seklinde dagitimasi yoninde oy kullanacaklan
hususunu kabul, beyan ve taahhtit etmigtir.

13.06.2024 tarihinde toplanan Genel Kurul'da oy birlidi ile alinan karara istinaden;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kar dagitimina iliskin diizenlemeleri ¢ercevesinde kar dagitimina iliskin yonetim
kurulunun teklifin kabul ediimesini ve 3 taksit olarak gergeklesecek ddemelerin tarihi konusunda yénetim kurulunun
yetkili killnmasi katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul edilmigtir.

Yonetim kurulumuzun 13.06.2024 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinin 8 Nolu Gindem Maddesi Karari
uyarinca; yonetim kurulunca kar dagitim énerisi gortistimus ve kabul edilmistir. Buna gore; Sirketimiz 01.01.2023
- 31.12.2023 donemi karindan, TTK ve Sirketimizin esas sdzlesmesi uyarinca ayriimasi gereken yedek akgeler
ayrildiktan sonra kalan tutardan 14.900.000,00TL'nin pay sahiplerine paylar oraninda 22/07/2024, 13/09/2024
ve13/12/2024 tarihlerinde 3 esit taksit seklinde dagitiimasina oybirligi ile karar verilmistir ve ilgili tarinlerde temettii
odemeleri yapilmistir.
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DIGER BILGILER

Sirket’in i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki gorisii:

Sirketimizin i¢ kontrol sistemi i¢ denetim faaliyetleri sirketimizin ilgili ydneticileri tarafindan yapilmaktadir. Sirket'te
Denetim Komitesi tarafindan; yapilan islemler ve faaliyetlerin gerek yasal mevzuata gerekse de Sirket politikalarina
uygunlugu hususunda ilgili denetimler yapiimaktadir.

Mevzuata iliskin Agiklamalar

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yénetim kurulu Gyeleri hakkinda uygulanan idari veya
adli yaptinmlar bulunmamaktadir.

Sirket faaliyetlerini 5nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri
Bulunmamaktadir.

Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglan hakkinda bilgi:
Bulunmamaktadir.

Sirketimiz gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip, genel kurul kararlannin yerine getirmistir.

13.06.2024 tarihinde gerceklesen 2023 Yili Olagan Genel Kurulu'nda; glindemin 6. maddesi uyarinca yapilan
oylama sonucunda, Sirketimizin 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap ddénemini kapsayan 2023 yili hesap
doénemine iliskin olarak gérevde bulunduklar dénem itibariyla; yonetim kurulu Gyeleri Murat iccan, Hiima igcan,
Mevliit Emre igcan, Onur igcan, Murat Ulkii Karakus ve Ahmet Emir Akben'in 2023 yilindaki faaliyet ve icraatlari
sebebiyle ayr ayri ibra edilmeleri katilanlarin oy birligiyle kabul edildi.

Bagis ve Yardimlar

Sirketimiz tarafindan 01.01.2024 — 31.12.2024 déneminde yapilan bagis ve yardimlar,

Egitim ve Burs — 353 000 TL

Sosyal Yardimlar— 2 118 000 TL olmak Uizere toplam 2 471 000 TL Bagis ve yardimda bulunulmustur.

13.06.2024 tarihinde yapilan 2023 Yili Olagan Genel Kurulu'nda; giindemin 11. maddesi uyarinca 2024 yilinda
yapllacak bagis ve yardimlar igin st sinirin 2.000.000 —TL olarak belifenmesi hususu, Genel Kurulun onayina
sunulmus ve katilanlarin oy goklugu ile kabul edilmigtir.

Bu genel kurul kararina gére Ust sinir 471 000 TL asiimis olup yapilacak ilk genel kurulda agiklamasi yapilacakir.

2023 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantisi

Sirketin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 21.05.2024 tarihinde yayinlanan giindemi gercevesinde,
13.06.2024 tarihinde gergeklesmistir. Toplanti tutanaklar ve katiimci listesi Kamuyu Aydinlatma Platformunda
https://iwww.kap.org.tr/tr/Bildirim/1299097 linkinde duyurulmustur.

Donem iginde Esas Sozlesme’de Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

Grainturk Tarm  AS. ("Sirket") yonetim kurulu, 15.05.2024 tarininde Sirket merkezinde toplanmis ve

asagidaki kararlari almistir:
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1) Sirketimizin gelecege yonelik stratejileri kapsaminda mevcut ticari faaliyetlere ek olarak yeni bir
yapillanmaya gidilerek, enerji, tarim ve gida sektorleri basta olmak Gizere olasi yatirim firsatlarini
degerlendirimesi s6z konusu olmustur. Sirketimiz, enerji, tarim ve gida sektorlerindeki yatirim
firsatlarini degerlendirmek  suretiyle yeni gelir  kaynaklari  yaratmayr  hedeflemektedir. Bu
kapsamda Sirketimizin ana faaliyetinin, “Holding" statlisiine dénlserek surdirmesi amaciyla yeni
bir yapilanmaya gidilmesine karar verilmistir.

2) Bu hedef dogrultusunda, Yonetim Kurulumuz, yukarida belirtilen tarihte Sirket merkezinde toplanarak
Sirketimizin esas s6zlesmesinin, "Sirket'in Unvani" baglkh 2. maddesinin ve "Amag¢ ve Konu" baglikli 3.
maddesinin tadil edilmesi adina asagidaki kararlari almistir;

a. Sirketimizin esas sdzlesmesinin "Sirket'in Unvani" baslikli 2. maddesinin ve "Amag ve Konu" baglikli
3. maddesinin, isbu yonetim kurulu kararinin ekinde yer alan sekilde tadil edilmesine,

b. Sirket esas s6zlesmesinde 6ngorilen degisiklikler icin uygun goris alinmasi adina Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve Ticaret Bakanligi'na basvuruda bulunulmasina, gerekliizinlerin alinmasini takiben,
Ongorilen esas s6zlegsme tadilatlarinin Sirketimiz olagan Genel Kurulunun onayina sunulmasina,

c. Sirketimizin esas sdzlesmesinde 6ngdrilen degisikliklerin, Sermaye Piyasasi Kanunu madde 23
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.3 sayili "Onemli Nitelikteki islemler ve Ayriima Hakki Tebligi"
kapsaminda "Onemli Nitelikteki islem" olarak degerlendirimesine,

d. Sirketimizin esas sdzlesmesinde esas sozlesme degisikliginin "Onemli Nitelikteki islem" olarak
degerlendirildiginden, Sirketimizin esas sOzlesmesinde o6ngorilen tadilatlarin ~ Sirketimiz  Genel
Kurulunun onayina sunuldugu toplantiya katilan ve olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina isleten pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, paylarini Sirketimize satarak ortakliktan ayriima
hakkina sahip olmasina,

e. Ayrilma hakkini kullanmak isteyen pay sahiplerinin, bu haklarini kullanmalar sonucunda Sirketimizin
katlanmak zorunda kalacagi toplam maliyetin 150.000.000 TL'yi asmasi halinde, Sirketimiz Genel Kurul
onayina ragmen, iglemden vazgecilmesi hususunun Genel Kurul onayina sunulmasina, bu tutarin Ust
sinir olarak belirlenmesine,

f. SPK'nin 11-23.3 sayili "Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi"nin 14. maddesi geregi,
ayrilma hakkinin, isbu yénetim kurulu kararinin kamuya agiklanma tarihi olan [15.05.2024] tarihinden
onceki son bir aylik donem icinde borsada olugan gunlik duzeltiimis agirlikli ortalama fiyatlarinin
aritmetik ortalamasi olan 77,8542 TL olarak belirlenmesine,

oy birligi ile karar verilmistir. Bu kararda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin tamami olumlu oy
kullanmustir.

Sirket Esas Sozlesmesi'nin "Sirket'in Unvani” baslikli 2'nci maddesinin ve "Amacg ve Konu" baslikli 3'Gncu
maddesinin tadil edilmesi igin 17.05.2024 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na ("Kurul") sunulan
basvurumuz Kurul'un 24.07.2024 tarih ve 57488 sayili yazisi ile onaylanmis olup isbu husus Sirketimize
29.07.2024 tarihinde bildirilmistir.

SPK onayli esas sOzlesme tadil metni 07.08.2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda
duyurulmustur. S6z konusu duyuruya ve onayl tadil metnine https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1286749
linkinden ulasilabilinir.

Sirket Esas Sézlesmesi'nin tadili icin ayrica Ticaret Bakanligi'na da 31.07.2024 tarihinde izin
basvurusunda bulunulmus olup Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Miidirligi'nin talebi (izerine Esas
Sozlesme Tadil Metni Gzerinde bazi degisiklikler gergeklestiriimistir. Bu kapsamda, Esas Sézlesmesi'nin
"Sirket'in Unvani" baslikli 2'nci maddesinin ve "Amag ve Konu" baslikli 3'lincli maddesinin tadil edilmesi
icin Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Midurligi'niin taleplerini iceren Esas Sézlesme Tadil Metni ile
02.08.2024 tarihinde Kurul'a uygun goéris verilmesi lzere bagvuruda bulunulmustur.

isbu defa giincellenen Esas Sézlesme Tadil Metni'ne Kurul'un 06.08.2024 tarihli ve E.58098 sayili yazisi
ve Ticaret Bakanhdi'nin 07.08.2024 tarihli ve E.00099582802 sayili yazisi uyarinca uygun goris
verilmigtir. Onaylanan tadil metni linkte ilan edilmistir. https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1322419

Esas Sodzlesme Tadil Metni 29.08.2024 tarihinde gerceklestirilen olan Olaganusti Genel Kurul
Toplantisi'nda pay sahiplerimizin onayina sunulmus ve katilanlarin oy birligi ile kabul edilmistir.

Sirketimizin; Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanlidinca onaylanan ve Olaganistu
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Genel Kurulumuzda katiimcilarin oy birligi ile kabul edilen Esas Sézlesme Degisikligi, Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesinin 03 Eylil 2024 tarih ve 11156 sayisinda; 03 Eylul 2024 tarihinde tescil edilmis ve 04
Eylil 2024 tarihinde ilan edilmisti. Esas so6zlesmenin son hali linkte duyurulmustur.
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1330043

Donem iginde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantilan

Sirket'in 06.08.2024 tarihinde yayinlanan gindemi cercevesinde, 29.08.2024 tarihinde Olaganistu
Genel Kurul Toplantisi gergeklestiriimistir. Olaganusti Genel Kurul Toplantisi’'na iligkin davet metni ve
gindem maddeleri Kamuyu Aydinlatma Platformunda https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1321668 linkinde
duyurulmustur.

Esas soOzlesme degisikligi 06.08.2024 tarihinde duyurusu yapilan ve 29.08.2024 tarihinde
gerceklestiriimis olan Sirketimizin Olaganistli Genel Kurul'unda ortaklar onayina sunulmus ve kabul
edilmistir. https://iwww.kap.org.tr/Bildirim/1328923

Bilango Donemi Sonrasi Olan Gelismeler Faaliyetler
Virangehir-4 GES Projesi 4 Adet invertoriin Bakanlik Onayi Hk

%49 oraninda istirakimiz RAL ENERJI A.S.'nin, Sanliurfa [li Virangehir ilgesi 4 ve 9 nolu GES projeleri igin Enerji
Piyasasi Diizenleme Kurumu'ndan 30 YILLIK 130 MWm/100 MWe ELEKTRIK URETIM LISANS
belgelerinin alinmis oldugu 24.12.2024 tarihli KAP agiklamamizda duyurulmustu.

S6z konusu iki projenin dagihmi asagidaki gibidir:
. Virangehir-4: 65 MWm/50 MWe ELEKTRIK URETIM LISANSI
. Virangehir-9: 65 MWm/50 MWe ELEKTRIK URETIM LISANSI

Yeka GES+4 projesi kapsaminda ki Viransehir-4 projesinde 4 invertérimuzin (21,851 MWm/15,3844 MWe)
Bakanlik kabul islemleri gerceklesmistir. Bahse konu GES' den ulusal elektrik sistemine elektrik veriimesi igin izin
basvurusu yapilmis olup, elektrik tiretim ve satigina baglanmistir..

Yaklasik 2 milyon m?lik bir alana kurdugumuz ve tamamlandidinda Turkiye'nin dérdiincl en buyik Glnes
Enerijisi Santrali olacak bu projemiz ile ilgili 5nemli gelismeler oldukga, Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-15.1 Ozel
Durumlar Tebligi'ne gére kamuoyu bilgilendirilecekir.

Bagh Ortaklik Halka Arz Caligmalan Hk

Sirketimiz "GRAINTURK Holding Anonim Sirketi"nin %100 bagh ortakligi Ozova Tarim Anonim Sirketi'nin
("Ozova Tanm") halka agilma amaciyla 500.000.000 TL tavan ile kayitli sermaye sistemine gegisine izin
verimesi ve Ozova Tarim'in esas s6zlesmesinin ilgili hilkiimlerinin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uygun hale getirimesi amaciyla hazirlanan tadil metnine Sermaye Piyasasi Kurulu'nca uygun goris verilmesi
talebiyle 23.09.2024 tarihinde yapilan bagvurunun olumiu karsilandigi hususu Sermaye Piyasasi

Kurulu'nun 10.02.2025 tarih ve E.67586 sayili yazisi ile Ozova Tanm'a bildirilmigtir.

Kredi Derecelendirme Notu

Kredi derecelendirme kurulusu JCR Eurasia Rating (JCR-ER) tarafindan, GRAINTURK Holding A.$.'nin Uzun
Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu "A (tr) / Stabil Géruinim" ve Kisa Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notu
"J1 (tr) / Stabil Gérinim" olarak belifenmistir. Sirketin Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci ve Yerel Para Kurum
Rating Notu ise "BB / Stabil Gorinim" olarak belifenmigtir.
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KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz, 31 Aralik 2024 tarihinde sona eren faaliyet ddneminde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03 Ocak 2014
tarihli I-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi” ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi zorunlu
maddelerine uyum saglanmasi amaciyla gerekli calismalar yiritmUstiir. Sirketimiz Kurumsal Yonetim ilkelerinin
uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerine de tam uyum amaciyla azami ¢abayi gésterecektir. SPK’nin 10.01.2019
tarih ve 2/49 sayill Karan uyarinca hazirlanan Sirketimizin yeni raporlama formatlarina uygun 2024 yili Kurumsal
Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF)na Kamuyu Aydinlatma Formu
(KAPYnun kurumsal intemet sitesi (www. kap.gov.trynden ulagiimasi mimkuinddir.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Forumu'muza asagidaki linklerden ulasabilirsiniz.
https:/Amwww.kap.org.tritr/sirket-bilgileri/ozet/8acae2c48304fe9c018466742a3b2960

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebliginde yapmis oldugu 02.10.2020 tarihli degisiklik
dogrultusunda hazifanan Siirdiriilebiliriik ilkeleri Uyum Cercevesine tam uyumu hedeflemektedir. Sirketimiz,
basta pay sahipleri olmak tizere tim menfaat sahiplerinin yararini gézeterek, 2025 yilinda da séz konusu ilkelere
uyum durumunu iyilestimme ¢alismalarina devam etmeyi planlamaktadir.

02.10.2020 tarihli ve 31262 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yuririige giren Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
"Kurumsal Yoénetim Tebligi (I-17.1)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Tebli§ (II-17.1.a)" ile getirlen Strdurllebilirlik
ilkeleri Uyum Cergevesi kapsaminda hazirlanan 2024 yili Stirdiiriilebiliriik ilkeleri Uyum Raporu ayrica KAP'ta
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/8acae2c48304fe9c018466742a3b2960 adresinde yayinlanmistir.

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeleri Bagimsizlik Beyani

Grainturk Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) Yonetim Kurulu'nda, (II-17.1) sayili Kurumsal Yoénetim Tebliginde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz Gye” olarak gérev yapmak lizere aday oldugumu, bu kapsamda

a) Sirketiniz, sirketinizin yonetim kontroli ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketinizin
yonetim kontrollini elinde bulunduran veya sirketinizde énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri_hisimlarim arasinda; son bes yil icinde dnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarn %5
inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketinizin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanhidi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketinizin dnemli
Olclide hizmet veya Uriin satin aldig veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi
doénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), Snemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yodnetici pozisyonunda galisan
veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olacak olmam sebebiyle Ustlenecedim gorevieri geregi gibi yerine
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d)

getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagl olduklar mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Gyelidi hari¢, Uye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl galismayacagimi,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.Yna gére Turkiye’de yerlesmis sayildigimi,

Sirketiniz faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirketiniz ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ézgurce karar
verebilecek gliclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirketiniz faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlenecedim gdrevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlclide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

Sirketinizin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

Sirketinizin veya sirketinizin yénetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ucten fazlasinda ve toplamda borsada iglem géren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

Varsa yonetim kurulu Uyesi olarak segcilen tlizel kisi adina tescil ve ilan ediimemis oldugumu,

Supheye mahal vermemek bakimindan, bagimsizlik kriterlerinin tamamini tasidigimi tevsik edebilecek
nitelikteki bilgi ve belgeleri talebiniz halinde sunmaya hazir oldugumu, beyan ve taahhut ederim.
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